
実践型インターンシップ
受入企業募集

人材不足の時代の中の
新たなプロジェクトの始め方、若手人材の確保・育成を学ぶ

倉敷市では平成30年度より「長期実践型インターンシップ」として
全国の意欲ある大学生を地域の企業が1か月～1か月半に渡り、受け入れる事業を行っています。

会社の将来を見据えて取り組みたいが、社内の人材不足等で取り組めていない新たな取り組み、
重要だが、緊急度が低い課題に対して、外部からの人材を投入することで
将来の新たな事業や課題解決の手助けとなるようなプログラムを想定しています。

また、大学生にとっても、倉敷の企業・事業所で働く機会を通じて、将来の就業（UIJターン）を
見越した活動としていきたいと思っています。

ご関心ある企業・事業所のご担当者の方は、運営事務局であるNPO法人JAEまで
お問い合わせ・ご応募ください。担当コーディネーターからご連絡いたします。

主催：倉敷市
運営：NPO法人JAE

＜倉敷市実践型インターンシップ活用ガイド2020＞より抜粋

募集：3社程度（学生は各企業に１～3名程度を予定）

応募〆切：５/12(水)

1カ月～1か月半



◆募集概要
実践型インターンシップ（1か月～1か月半程度）を受け入れ、活用したい倉敷市内の企業・事業所

◆受け入れまでのスケジュール
～5/12(水) 受け入れ企業応募／問い合わせ期間（ご関心ある企業へ個別説明可能です）
5月 プロジェクト内容の打ち合わせ
6月～7月頃学生募集・マッチング
8月～9月インターン実施（１か月～1か月半程度）

◆受け入れに関わる費用
保険加入／大学生の交通費、宿泊費（他県からの滞在の場合）※任意／通信費用（オンライン実施の場合）

◆受け入れについて
インターンシップ実施時の新型コロナウイルス感染状況によって、
オンラインでの実施となる可能性があります。

◆応募・問い合わせ
NPO法人JAEへメール、問い合わせフォーム（QRコード）、お電話でご連絡ください。
「関心があるので、まず話を聞いてみたい」場合もお気軽にお問い合わせください。
kurashiki@area-i.org TEL：050-5866-2010（担当：藤井）
募集期間：～5/12（水）
※応募企業が多数の場合は、運営事務局（NPO法人JAE）や倉敷市において、選考いたします。

◆過去の受け入れ企業・インターン生の声について
「倉敷市実践型インターンシップ」WEBの「活用ガイド・事例集」をご参照ください。
https://kurashiki.area-i.org/
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